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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
Prefeitura Municipal de Piracicaba
[PMP] SOLICITAC}@ES DIVERSAS - OFICIO EXTERNO

PREFEITURA

-
PIRACICABA

Dados do Solicitante

CPF/CNPJ Nome
56.980.220/0001-83 Sindicato dos Trabalhadores Municipais
de Piracicaba, Sdo Pedro e Regido

Orgéao / Secretaria de Destino

Orgéao
PMP - Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Assunto

JPIR& golicitagdes Diversas - Oficio Externo

Telefone E-mail

1934031800 atendimento03@municipaisdepiracicaba.o
rg.br

Secretaria

GABINETE - Gabinete do Prefeito

retirada dos Projetos de Lei N° 65/2026 e e o Projeto de Lei N° 66/2026 , conforme documento em anexo.

Resumo da Solicitagéo
Bom dia.

Solicitamos com a maxima urgéncia, a retirada dos Projetos de Lei N° 65/2026 e e o Projeto de Lei N° 66/2026 , conforme

documento em anexo.
Grato
José Osmir Bertazzoni

Oficio
Oficio.pdf

Outros anexos

Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2026/054244 e o cédigo KZCU4BUW.
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Piracicaba, 27 de marco de 2026.

Excelentissimo Senhor

HELIO ZANATTA

Prefeito Municipal de Piracicaba

C.C/ Procurador Geral do Municipio e Secretario Municipal de
Administracao e Governo

Senhor Prefeito,

O SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS DE
PIRACICABA, SAO PEDRO, AGUAS DE SAO PEDRO, SALTINHO E REGIAO, na
qualidade de legitimo representante dos Servidores Municipais de PIRACICABA,
vem, por meio de seu representante legal infra-assinado, a Vossa Senhoria, solicitar
0 que segue.

Solicitamos com a maxima urgéncia, a retirada dos Projetos de
Lei N° 65/2026 - Dispbe sobre a revisdo geral anual de vencimentos e salarios dos
servidores publicos da Administragcdo Direta, Indireta e da Cdmara Municipal de
Piracicaba, de acordo com as competéncias fixadas no inciso |, § 2° do art. 117 da
LOMP e da outras providéncias. e o Projeto de Lei N° 66/2026 - Introduz alteracoes
na Lei n® 10.363/2025, que dispde sobre a concessao de vale alimentacgao e vale
café da manha aos servidores publicos municipais ativos da Administragao Direta
e Indireta do Municipio de Piracicaba, que foram precipitadamente protocolados
por Vossa Exceléncia, desrespeitando este Sindicato e a categoria, que tinha ja
marcada Assembleia Geral, dia 31/03/2026, tendo em vista o siléncio desta
Administragéo com relagao a proposta referente a data base do funcionalismo.

Tal pedido € necessario e urgente para evitar mais danos e
desgaste para todos j& que a atitude tomada pela administragao causou
desconforto com toda a categoria, lembrando que vivemos em um Pais
Democratico e primamos pelo didlogo. -

,/‘

® www.smunicipais.org.br

Sede Administrativa: Sede Sao Pedro: Avenida Sede Charqueada: Rua Antonio
Rua Ipiranga, 553 - Centro - Paschoal Antonelli, 35 - Furlan, 177 — Jardim Sao Benedito -
Piracicaba/SP — CEP 13.400-480 Residencial Doce Terra — S3o Charqueada/SP - CEP 13.517-028
—Tel. (19) 3403-1818 / Pedro/SP - CEP 13.524-000 —Tel. (19) 3403-1804

(19) 99705-8280 - Tel. (19) 3481-3507

SIND+ (Sistema Integrado dos Municipais) e Centro Clinico: Avenida Dr. Paulo de Moraes, 266 - Castelinho — Piracicaba
— 5P - CEP 13400-853 - Tel. (19) 3435-2448 / (19) 3432-7571

Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2026/054244 e o c6digo OPXD1426.
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Sem mais para o momento, agradecemos a atencao
dispensada, colocando-nos a disposigdo para quaisquer esclarecimentos
adicionais, ao ensejo em que renovamos nossos protestos de elevada estima e
consideracgao.

Atencio§af ente,
/ \

@ www.smunicipais.org.br

Sede Administrativa: Sede Sao Pedro: Avenida Sede Charqueada: Rua Antdnio
Rua Ipiranga, 553 - Centro - Paschoal Antonelli, 35 - Furlan, 177 — Jardim S&o Benedito -
Piracicaba/SP — CEP 13.400-480 Residencial Doce Terra— Sao Charqueada/SP - CEP 13.517-028
- Tel. (19) 3403-1818 / Pedro/SP - CEP 13.524-000 —Tel. (19) 3403-1804

{19) 99705-8280 - Tel. (19) 3481-3507

SIND+ (Sistema Integrado dos Municipais) e Centro Clinico: Avenida Dr. Paulo de Moraes, 266 - Castelinho — Piracicaba
—SP - CEP 13400-853 — Tel. (19) 3435-2448 [ (19) 3432-7571

Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2026/054244 e o c6digo OPXD1426.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba Els
ESTADO DE SA0 PAULO
PROCURADORIA GERAL

Procuradoria Juridico-administrativa

e T
PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO DE RIRACICARA

Oficio n° 0106/2026

Piracicaba, 26 de marco de 2026.

Senhor Presidente,

Estamos encaminhando, para apreciagdo dessa Egrégia Cémara, o incluso
Projeto de Lei que “introduz alteracdes na Lei n° 10.363/2025 que “dispée sobre a concessdo
de vale alimentacdo e vale café da manhd aos servidores publicos municipais ativos da
Administragéo Direta e Indireta do Municipio de Piracicaba, mantida a concessdo de cesta

basica de alimentos aos inativos e pensionistas, revoga as Leis n° 3.381/1 991, n° 4.337/1997,
n°4.967/2001 e n° 6.146/2008 e dé outras providéncias”.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar nossos protestos de elevada estima ¢
consideragio.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal

Exmo. Sr.
RERLISON TEIXEIRA DE REZENDE
DD. Presidente da CAmara Municipal de Piracicaba.

Pag.1de 1 -

por HELIO DONIZETE ZANATTA. ) .
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
ESTADO DE $40 PAULO
PROCURADORIA GERAL

Procuradoria Juridico-administrativa

P

PROJETO DE LEI

Introduz alteracdes na Lei n° 10.363/2025 que “dispoe sobre a
concessio de vale alimentacio e vale café da manhd aos servidores
publicos municipais ativos da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio de Piracicaba, mantida a concessio de cesta bdsica de
alimentos aos inativos e pensionistas, revoga as Leis n° 3.381/1 991, n°
4.337/1997, n° 4.967/2001 ¢ n° 6.146/2008 e dd outras providéncias”,

Art. 1°O § [°do art. 1°, o pardgrafo tinico do art. 2° e o inciso II do art. 4°da Lei n° 10.363,
de 16 de setembro de 2025, passam a vigorar com as seguintes redages:

“Art. 1° ..

§ 1° O valor do vale alimentag#o, em forma de cartio magnético, sera equivalente a R§ 340,00

(trezentos e quarenta reais) mensais, proporcional aos dias trabalhados, observadas as demais regras previstas
nesta Lei,

Art. 2°...

Paragrafo tinico. O valor do vale café da manhi, em forma de cartio magnético, serd

equivalente a R$ 60,00 (sessenta reais) mensais, proporcional aos dias trabalhados, observadas as demais
regras previstas nesta Lei,

Art. 4° ...

IX - encontrar-se cedido, sem dnus para 0 Municipio de Piracicaba ou para a Administracio
Publica Municipal Indireta, para exercicio em outro 6rgio ou entidade dos poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e de outros Municipios, na forma e condi¢do prevista na legislacio vigente;” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos legais

Juntamente com a Lei n° 10.363, de 16 de setembro de 2.025.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal

go HIFGMX0Q.

por HELIO DONIZETE ZANATTA. ) o
e https:l/sempapel.piracr'caba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos € informe o processo PMP 2026/053277 e o codi

IPAIS.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
ESTADO DE $40 PAULO
PROCURADORIA GERAL
Procuradoria Jurfdico-attministram 7]

EXPOSICAO JUSTIFICATIV A

Estamos encaminhando 3 apreciacdo dos Nobres Edis Projeto de Lei que “infroduz alteragdes
manhd aos servidores

Vez que estd previsto para o final do més de abril a efetiva implantagdo dos beneficios do vale-alimentac3
vale caf¢ da manha para a Administragdo Direta e, para a Indireta conforme concluséo de seus
licitat6rios, os quais irdo garantir maior liberdade de escolha e incentivo ao coméreio local,

Ressalta-se que no vale café da manha €stamos propondo um reajuste de 50% (cinquenta por
cento) do valor, enquanto para o vale-alimentagdo nossa proposta equivale a um reajuste de 25,93% (vinte e

cinco virgula noventa e trés por cento), sendo que para ambos os beneficios o reajuste sera equivalente a
29,03% (vinte e nove virgula trés por cento).

Ressalta-se que a Administragdo vem promovendo discussdes junto ao Sindicato dos

Servidores Municipais de Piracicaba e que esta sendo com isso atendido dentro das possibilidades os anseios
desta respeitada categoria.

Diante do exposto, considerando os beneficios proporcionados aos servidores e ao comércio
municipal, e buscando aprimorar as politicas publicas voltadas ao bem-estar dos servidores é que solicitamos
aos Nobres Edis que a presente propositura seja aprovada por UNANIMIDADE!

Piracicaba, em 26 de mar¢o de 2026.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal

go HIFGMX0Q.

por HELIO DONIZETE ZANATTA. ) ) o
site https:/{sempapel.piracicaba.sp.gov‘br/atendimemo/conferencraDocumentos e informe o processo PMP 2026/053277 e o codi

ssinado digitalmente
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
ESTADO DE S40 PAULO
PROCURADORIA GERAL
Procuradoria Juridico-administrativa

ROCURADOAE CLARL B
MUNICIBICH DE PRAGIC i

PROJETO DE LEI

Introduz alteracdes na Lei n° 10.363/2025 que
concessdo de vale alimentacio e vale café da manhd aos servidores
peblicos municipais ativos da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio de Piracicaba, mantida a concessdo de cesta bdsica de
alimentos aos inativos ¢ pensionistas, revoga as Leis n° 3,381/1 991, n°
4.337/1997, n°4.967/2001 e n° 6.1 46/2008 e dd outras providéncias”,

“dispde sobre a

Art. 1°O § 1°do art. 1°, 0 paragrafo tinico do art. 2°

e o inciso I1 do art. 4° da Lei n° 10.363,
de 16 de setembro de 2025, passam a vig

orar com as seguintes redacoes:

“Art. 1°...

§ 1° O valor do vale alimentagéo, em forma de cartd

0 magnético, serd equivalente a R$ 340,00
arenta reais) mensais, proporcional aos dias trabalha

(trezentos e qu dos, observadas as demais regras previstas

nesta Lei.

Art, 2° ...

Paragrafo tinico. O valor do vale café da manhd, em forma de cartio magnético, serd

equivalente a R$ 60,00 (sessenta reais) mensais, proporcional aos dias trabalhados, observadas as demais
regras previstas nesta Lei.

Art. 4° ...

IT — encontrar-se cedido, sem énus para o Municipio de Piracicaba ou para a Administragéo
Puablica Municipal Indireta, pa

ra exercicio em outro 6rgdo ou entidade dos poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e de outros Municipios, na forma e condigao prevista na legislagfo vigente;” (NR)

Art, 2° Esta Lei entra em vigor na data de s
g

ua publicacdo, produzindo seus efeitos legais
juntamente com a Lei n° 10.363, de 16 de setembro de 2.025.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal

. 26/0542 eo COdIgO 0PXD1426.
P éncia, acesse o site o} IIs pap | pi acicaba Sp.gov br/atendi nto/col renciaDocu nto INTO! 0 pro 0 PM 026/
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
ESTADO DE SA0Q PAULO
PROCURADORIA GERAL
Procuradoria Jurtdico-administrativa

MUNIEIRG DI BAACG A,

EXPOSICAQ JUSTIFICATIVA

Egrégia Cimara,

Estamos encaminhando 2 apreciagio dos Nobres Edis Projeto de Lei que “introduz alteracées
na Lein®10.363/2025 que “dispée sobre a concessdo de vale alimentagdo e vale café da manhd aos servidores
publicos municipais ativos da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Piracicaba, mantida a
concessdo de cesta bdsica de alimentos aos inativos e pensionistas, revoga as Leis n° 3.381/1991, n°

4.337/1997, n° 4.967/2001 e n° 6.146/2008 e dé outras providéncias”.

A presente propositura visa atualizar os valores dos beneficios concedidos aos servidores
plblicos municipais da Prefeitura do Municipio de Piracicaba e de seus orgéos da Administragdo Indireta, uma
VeZ que esta previsto para o final do més de abril a efetiva implantagdo dos beneficios do vale-alimentagdo e
vale café da manh para a Administragéo Direta e, para a Indireta conforme concluséo de seus procedimentos
licitatérios, os quais irfio garantir maior liberdade de escolha e incentivo ao comércio local.

Ressalta-se que no vale café da manhd estamos propondo um reajuste de 50% (cinquenta por
cento) do valor, enquanto para o vale-alimentagfio nossa proposta equivale a um reajuste de 25,93% (vinte e

cinco virgula noventa e trés por cento), sendo que para ambos os beneficios o reajuste sera equivalente a
29,03% (vinte e nove virgula trés por cento).

Ressalta-se que a Administragdo vem promovendo discussoes junto ao Sindicato dos

Servidores Municipais de Piracicaba e que est sendo com isso atendido dentro das possibilidades os anseios
desta respeitada categoria.

Além disso, a alteragio do inciso II do art. 4° vém para atender a uma solicitagdo dos
servidores, uma vez que permanecem com os direitos aos beneficios os servidores que estejam prestando
servigos a0 municipio em outras esferas de governo ou orgaos, como Justica Eleitoral, ou, seja, somente néo
terdo tais direitos os servidores cedidos a outros poderes e 0rgéos, que ndo receberam remuneragio do
municipio, a exemplo dos servidores que estejam comissionados em outros orgéos.

Diante do exposto, considerando os beneficios proporcionados aos servidores e ao comércio
municipal, e buscando aprimorar as politicas publicas voltadas ao bem-estar dos servidores & que solicitamos
aos Nobres Edis que a presente propositura seja aprovada por UNANIMIDADE!

Piracicaba, em 26 de margo de 2026.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal

Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2026/054244 e o c6digo OPXD1426.
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LEI N° 10.363, DE 16 DE SETEMBRO DE 2025

Dispde sobre a concessio de vale alimentagéo e vale
café da manha aos servidores publicos municipais
ativos da Administragdo Direta e Indireta do Municipio
de Piracicaba, mantida a concessao de cesta basica de
alimentos aos inativos e pensionistas, revoga as Leis n°®
3.381/1991, n° 4.337/1997, n° 4.967/2001 e n°
6.146/2008 e da outras providéncias.

Hélio Donizete Zanatta, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicoes,

Faz saber que a Camara Municipal de Piracicaba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei n°
10.363:

Art. 1° Fica instituido o vale alimentagéo, em forma de cartao magnetico, em substituicdo a cesta basica
fornecida pela Lei n° 3.381,_de 17 de dezembro de 1991 ({Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/3381-1991) e suas
alteragées, beneficio a ser concedido mensalmente aos servidores publicos em atividade, contratados sob

qualquer forma, regime ou tempo, na Prefeitura do Municipio de Piracicaba e nos 6rgéos de Administracdo
Indireta Municipal.

Py §  d

§ 1° O valor do vale alimentagéo, em forma de cartio magnético,

(duzentos e setenta reais) mensais, proporcional aos dias trabalhados, observa Sl Cf_?;igf s
nesta Lei. —

§ 2° A partir da entrada em vigor da presente Lei, a Prefeitura do Municipio de Piracicaba e os érgéos
de Administrac&o Indireta Municipal, creditardo o valor correspondente a 80% (oitenta por cento) para os

servidores enquadrados nas referéncias acima de 16A da Tabela Salarial e o valor integral para as referéncias
abaixo destas.

§ 3° A partir de margo de 2027, cujo valor sera creditado em abril de 2027, a Prefeitura do Municipio de
Piracicaba e os 6rgéos de Administragdo Indireta Municipal, creditario o valor integral para todos os
servidores, sem qualquer desconto, observado o previsto no § 1° deste artigo.

§ 4° As referéncias fixadas em codigos distintos na tabela salarial deverso observar equivaléncia de
seus valores para enquadramento no § 2° deste artigo.

§ 5° Aos servidores submetidos a regime de plantso ou a jornadas diferenciadas de trabalho aplicam-se
as mesmas regras de proporcionalidade e desconto descritas nos §§ 1° e 2° deste artigo.

Art. 2° Fica instituido o vale café da manha, em forma de cartio magnético, em substituicdo ao “Pro-

grama Cafe da Manh&” fornecido pela Lei n° 4.967, de 02 de abril de 2001 (/Piracicaba-SP/L eisOrdinarias/496
7-2001), beneficio a ser concedido mensalmente aos servidores publicos em atividade, contratados sob

qualquer forma, regime ou tempo, na Prefeitura do Municipio de Piracicaba e nos érgaos de Administracdo
Indireta Municipal.

Paragrafo (nico. O valor do vale café da manha, em forma de cartao magnético, sera equivalente a R$

40,00 (guarenta reais) mensais, proporcional aos dias trabalhados, observadas as demais regras previstas
nesta Lei.

Art. 3° Apenas nos casos de falta injustificada, admisséo ou demiss&o, o valor do vale alimentagdo e do
vale café da manha sera proporcional aos dias trabalhados durante o més.

https:/iwww.legislacaodigital.com.br/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/10363
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Art. 4° N3o fara jus ao recebimento do vale alimentag&o e vale café da manha, o servidor afivo que:

I - licenciar-se para tratamento de saude por periodo superior 3 15 (quinze) dias:
Il - encontrar-se cedido para exercicio e

m outro érgdo ou entidade dos poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e de outros Municipios;

lIl - encontrar-se afastado para exercicio de mandato eletivo;

Paragrafo anico.
Superior a 15 (quinze)
trabalho terdo direito ao

O servidor publico regularmente licenciado para tratamento de saude por periodo
dias, em gozo de licenga maternidade ou de auxilios decorrentes de acidentes de

recebimento mensal de uma cesta basica de alimentos idéntica aquela fornecida aos
inativos e pensionistas, enquanto perdurar seu afastamento.

Art. 5° O vale alimentacao e o vale café da manhé, de carater indenizatorio, instituidos por esta Lei:

I - n&o tem natureza salarial ou remuneratoria;

Il - ndo se incorporarzo

1l - néo sera computado para efeito de calculo do 13° (décimo terceiro) salrio:

IV - ndo constituira base de calculo das contrib

uicdes devidas ao regime proprio de previdéncia social
dos servidores publicos municipais - RPPS ou ao Regi

me Geral de Previdéncia.

Art. 6° Fica a Prefeitura do Municipio de Piracicab
autorizados a conceder, mensalmente, uma cesta basic
essencial, aos servidores inativos e pensionistas do Re
recebam beneficios diretamente dos cofres plblicos mun

a e 0s orgaos de Administracio
a contendo produtos ¥ Acessivel com
: Wb " 1® Vlibras
gime Préprio, incluind S Sile L i
icipais.

§ 1° Os servidores inativos e pensionistas de
recebimento do beneficio da cesta, assinando termo
respectivo desconto em folha de pagamento.

que trata o caput deste artigo deverdo optar pelo
de opg&o, que importara em autorizagdo para o

§ 2° Os produtos que compdem a cesta basica serzo adquiridos mediante certame licitatério.

§ 3° A Prefeitura do Municipio de Piracicaba e os Orgaos de Administracdo Indireta Municipal,
subsidiaro parcialmente, as cestas basicas, sendo sua diferenca descontada dos inativos e pensionistas da
seguinte forma:

I - nenhum custo para os inativos e pensionistas com beneficios equivalentes as referéncias 01A a 10E;
Il - 20% (vinte por cento) de seu custo para os inativos e pensionistas com beneficios equivalentes as

referéncias 11A a 15E;

Il - 40% (quarenta por cento) de seu custo

para os inativos e pensionistas com beneficios equivalentes
acima da referéncia 16A.

§ 4° Os inativos e pensionistas com beneficios e

na tabela salarial dever3o observar equivaléncia de s
retro.

quivalentes as referéncias fixadas em codigos distintos
eus valores para enquadramento nos incisos do § 3°,

Art. 7° Na hipétese de acumulo licito de cargos ou fun
café da manha ou da cesta basica serac concedidos
vinculo funcional relativo 2 menor referéncia salarial.

¢des publicas, os beneficios do vale alimentacio,
para apenas um dos cargos, considerando-se o

vale

Art. 8° Os beneficios instituidos por esta Lei ndo se aplicam aos agentes politicos.

https:lfwww.legislacaodigital.curn.br!Piracicaba-SPILeisOrdinariasM 0363
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Art. 9° A revisdo dos valores do vale alimentacéo e do vale café da manha devera coincidir com a data

base para revisdo anual dos vencimentos e salarios dos servidores publicos municipais.

Art. 10. As despesas com a execucao desta Lei correrdo por conta das dotagbes orcamentarias exis-
tentes no orgamento vigente, aprovado pela Lei n® 10.207 de 12 de dezembro de 2024 (/Piracicaba-SP/LeisOr
dinarias/10207-2024), na categoria econémica 339039 - Outros servigos de terceiros pessoa juridica, Sub
Elemento 42 - Auxilio Alimentacso, nas respectivas Secretarias e Autarquias nas quais o servidor estiver
alocado, incluidas estas despesas nos orcamentos futuros e suplementadas, oportunamente, se necessario.

Art. 11. Ficam expressamente revogadas as Leis n° 3.381, de 17 de dezembro de 1991 (/Piracicaba-S
P/LeisOrdinarias/3381-1991), n° 4.337. de 29 de outubro de 1997 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/4337-199
7), n° 4,967, de 02 de abril de 2001 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/4987—2001)_ e n° 6.146, de 08 de fevereiro

—_——— e e ) G IAoITTU T TL UM |

de 2008 (/Piracicaba-SP/LeisOrdinarias/ﬁ146-2008)_.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, produzindo seus efeitos legais apenas
quando da implantagé&o do vale alimentacso e do vale café da manha, com fornecimento de cartio magnético
de uso pessoal aos servidores a serem beneficiados, ficando desde ja autorizada a contratagéo de empresa

especializada, devidamente habilitada para esse fim, escolhida por meio de procedimento licitatério, nos
moldes do que determina a legislacao vigente.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, 16 de setembro de 2025,

Hélio Donizete Zanatta
Prefeito Municipal

Ronald Pereira da Silva
Presidente do SEMAE

Antonio Carlos Schiavon
Presidente do IPASP Acessivel com

Marcelo Magro Maroun
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diério Oficial do Municipio de Piracicaba.

Francisco Aparecido Rahal Farhat
Chefe da Procuradoria Juridico-Administrativa

* Este texto n&o substitui a publicacao oficial.

Voltar
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Wi, Prefeitura do Municipio de Piracicaba

ESTADO DE SA0 PAULO
PROCURADORIA GERAL

Procuradoriq Juridico-administrativa

—
PROCURAGORIA GERAL BO
MUNICIPIO DE PIRACICABA

DECLARACAOQ

DECLARO, para o fim de atendimento ao disposto no inciso 11, do art. 16 da
Lei Complementar n° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, que as despesas decorrentes
do Projeto de Lei que “introduz alteracdes na Lei n° 10.363/2025 que “dispbe sobre a
concessdo de vale alimentacdo e vale café da manhd aos servidores publicos municipais
ativos da Administracéo Direta e Indireta do Municipio de Piracicaba, mantida a concessdo
de cesta basica de alimentos aos inativos e pensionistas, revoga as Leis n° 3.381/1991, n°
4.337/1997, n° 4.967/2001 e n° 6.1 46/2008 e dd outras providéncias ", encontram adequagdo
orcamentaria e financeira com a Lei n° 10.478, de 16 de dezembro de 2.025 - Lei
Orgamentaria para o exercicio de 2026 e compatibilidade com a Lei n° 10.406, de 03 de
novembro de 2.025 e suas alteragdes — Plano Plurianual para o periodo de 2026 a 2029 e com

a Lei n® 10.299, de 02 de julho de 2.025 ¢ suas alteragdes — Diretrizes Orcamentarias para o
exercicio de 2026.

Piracicaba, 26 de margo de 2026.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal

ps:/.’sempapel.piracicaba.sp.gov.br.’atendimento/conferenciaDocumemos e informe o processo PMP 2026/053277 e o codigo 92AGKFOY.

digitalmente por HELIO DONIZETE ZANATTA.
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"Declaragdo do Ordenador de Despesas para 2026"

Cbdigo para verificagio: 92AGKFOY

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

f’ HELIO DONIZETE ZANATTA (CPF: *** 954.388-**) em 26/03/2026 as 13:00:55 (
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GMT-03:00)

Para verificar a autenticidade desta copia, acesse o link
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5 semae Estimativa do Impacto 26/03/2026

Orcamentario-Financeiro

Anilise de Impacto ne:

02/2026

Orgdo Solicitante:
Procuradoria Geral

Dacumento:
Projeto de Lei

Data da Elaboracdo:

26/mar/2026

Assunto/Objetivo:

Reajuste do Valor do Vale Alimentacg3o e Café da Manh3
Tipo de Ag¢do Governamental:
Art? 17 - Despesa obrigatéria de cardter continuado derivada de lei ou ato administrativo

Origem dos Recursos para o presente exercicio:

M Redugdo permanente de despesa

Fontes de Financiamentos para os préximos exercicios:

M Reducdo permanente de despesa

Dotag¢do Orcamentaria (LOA 2026):

por EMERSON LUIZ CHEQUETO NAVARRO, RONALD PEREIRA DA SILVA. .
, acesse o site hﬂps:/‘.’sempapel.piracicaba.sp.gov.brlatendimento/conferenciaDoeumenios @ informe o processo PMP 2026/053277 e o codigo XOBEJCKA.

Orgso: SEMAE

Funcional Programatica: 17.122.0011.2110
Fonte da Despesa: 0204011000
Natureza da Despesa: 339039

Compatibilidade entre as Leis Orgamentarias:

A previsdo no PPA consta na Acdo n2.; 2427
A previsdo na LDO consta na Agdone.: 2427
A previsdo na LOA consta na Acdo ne.: 2427

- Documento assinado digitalmente

@ go0.gl/maps/1Vgh59zaaFgIV3ens

semaepiracicaba.sp.gov.br

019 - 3403-9611

Para conferéncia

Pag. 1de 1
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(GMT-03:00)
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Emitido por: "SolarBPM", emitido em 16/07/2025 - 08:22:36 e vélido até 16/07/20
(Assinatura do Sistema)

em 26/03/2026 as 14:01:33 (GMT-03:00)
28 - 08:22:36.

Para verificar a autenticidade desta copia, acesse o link
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&3 semae

Estimativa do Impacto
Orcamentario-Financeiro

Demonstrativo do Calculo

Péagina: 19
Pagiret/08/2026

Detalhamento das Informagdes Orcamentarias e
Financeiras dos Recursos do SEMAE

20268 T 3097 2028 |
Orcamentdrio - Financeiro
01. Caixa do Exercicio Anterior 170.611.967,84 114.452,098,42 114.613.246,81
02. Passivos a Pagar 8.866.517,71

03.

Saldo do Empenha RPNP a Liquidar

47.337.383,53

04,

Superavit Final do Exercicio Anterior (01-02-03)

114.408.066,60

114.452.098,42

114.613.246,81

522.016.968,18

05. Superavit ja utilizado até o momento =

06. Superavit disponivel para utilizagdo (04 - 05) 114.408.066,60 114.452.098,42 114.613.246,81

07. Receita Inicial Or¢ada LOA 2026 522.061.000,00 548.164.000,00 575.572.000,00

08. Receita Atualizada Estimada 522.061.000,00 548.164.000,00 575.572.000,00

09. Saldo de excesso de arrecadacdo estimado (08 - 07) 0,00

10. Suplementagées por excesso de arrecadacdo j4 utilizados -

11. saldo de Utilizag3o do Excesso de Arrecadagio (09 - 10) 0,00 0,00 0,00

12. Orcamento Atual (05+07+10) 522.061.000,00 548.164.000,00 575.572.000,00

13. Resultado Atual Financeiro {06 + 11) 114.408.066,60 114.452.098,42 114.613.246,81
Impacto Orcamentario - Financeiro

14, Impacto Orcamentsrio - Financeiro 1.302.000,00 2.316.816,00 2.404.855,01

15. Impacto Orcamentirio (14+12) 0,2494% 0,4227% 0,4178%

Dotagdo Orcamentaria (LOA 2024): 0,2046% 0,3496% 0,3484%

17a. Compensagio por reducdo de despesa 1.346.031,82 2.477.964,39 2.590.220,33

17b. Compensagdo por aumento de receita 0,00 0,00 0,00

18. Impacto Liquido Orcamentario (14-17a-17b) -44.031,82 -161.148,39 -185.365,33

19. Orgamento Final (12 + 18)

548.002.851,61

575.386.634,67

20.

Resultado Final Financeiro (13- 18)

114.452.098,42

114.613.246,81

114.798.612,14

Avaliagdo dos Indicadores das Metas e Resultados

Fiscais Fixados

A alteragdo proposta possui saldo orcamentirio suficiente,
afeta os limites da RCL o portanto, possui condigges par

nda causa desequilibrio fi

2026 2027 2028
21. Resultado Primario SEM RPPS (LDO 2026) 100.808.600,00 292.460.400,00 323.497.400,00
22. Resultado Primario apds Impactos elaborados (21 + 20) 215.260.698,42 407.073.646,81 438.296.012,14
23. Comprometimento do Resultado Primario Nao Nao Nao
Multiplicadores Considerados para os proximos anos 2026 2027 2028
Inflagdo IPCA anual considerada nos multiplicadores 4,17% 3,80% 3,80%
CONCLUSAO

Q

nanceiro, ndo afeta as Metas Fiscais, ndo
a efetiva¢do.

goo.gl/maps/1Vgh59zaaFglv3ens

semaepiracicaba.sp.gov.br

019 -3403-9611

, RONALD PEREIRA DA SILVA. »
I.piracicaba.sp.gov.br/atendimento.’conferenciaDccumentos e informe o processo PMP 2026/053277 & o codigo RUDX5062.

Documento assinado digitalmente por EMERSON LUIZ CHEQUETO NAVARRO
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Emitido por: "SolarBPM", emitido em 16/07/2025 - 09:14:41 e vélido até 16/07/2028 - 09:14:41.
(Assinatura do Sistema)

f EMERSON LUIZ CHEQUETO NAVARRO (CPF: **.059.178-**) em 26/03/2026 as 14:01:33 (GMT-03:00)
Emitido por: "SolarBPM", emitido em 16/07/2025 - 08:22:36 e valido até 16/07/2028 - 08:22:36.
(Assinatura do Sistema)

Para verificar a autenticidade desta cbpia, acesse o link
https:ﬁsempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2026/053277
e 0 codigo RUDX5062 ou aponte a camera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.

Esta pagina foi gerada automaticamente pelo sistema para detalhamento das assinaturas e
nao é contabilizada na numeragéao de paginas de processo.

i i Hdi D1426.
Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2026/054244 e o cédigo OPX

Péag. 19 de 48 - Documento assinado digitalmente por SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS.



¢ eled
‘ds : :sdny aus 0 assaoe ‘elouYIBU0I ;
‘nobdseqeaioe.d-jpdedwsas)/:s ]
° VEvS0/9202 diid 05590010 0 BuLoll & moEmE:ooom_Mcm_mh_w_%w_no.u_@w&_mmowﬂm OLVDIANIS Jod sjuswenbip opeuisse ojuawnood - 8¢ 8p 0
'9¢¥1AXdO0 0DIPOd 0 3 ¥ SIS

«"888'9€6 . 14dD LbIGL 920¢/e0/9z we A’ wod EPEZIBUSIBW ‘/ /7£60/9202 difld Sluswwnoopyossascid op Bdeg

Z

a: 22oei51y,
3JU02 Bley

200 - | 8p | ‘Bey

GLITET

7

agin

qea,roe.ud'|adedu.|asj,':sduu 91_ISE
P opeuisse ojuawn

OTIVYO OINOLNY Jod Suswieyb

o
]
a
5 00°'000°sS 00'000°'8/5°05 VL '86E°GEE Ty (%18°c) - sagsuag
o 0000052 00000°000°0€7 96'€E6°vZT 9T (%18°¢) - seLiopejuasody
Q IVNNY 0av3¥0 | vAny OLOVdWI | WNNV 0av5d0 | 1wn NV O1ovdiAi
S _ 920Z/03¥vIN 3SvE-v1vg
z LZ0T 9207
g
00'000°¢z 00'000° T2 00'00t'8 (00°09 $¥) - eyueyy ep 24e) 3lep
00°000°5/ 0000002 00009 L¥ (00‘0rE SY) - oedejuswi|y ajep
00°000°ZtZ '€ 00'000°£80°E CE089 VIE ¢ (%T8°€ ) - soAny ap eyjoq
WNNY 0avi¥0 | 1vnny OldvdI | 1vnNY Ooaviuo TVNNY OLOVdINj
7702 STz 9202/03dvIN 3sve-vivg

8l :euibey

oBippoo sy, £2ES0/920Z diNd ossaoaid o awolul 8 s01uewnooae!aue.ra;uoo/o;uawgpus;e

Soliejes ap [enuy jessp OESInaY
0J19dueUly 3 oLEIUBWESIG oyeduw]

EqEoIoRILy op sredorungy SoLIBuOTOUNn,

-_
sop am<_n__

Ierog ewugsssy o BIoUgpIALIg Op ojnjysuy ot




Pagina: 23
Assinaturas do documento

“Impacto Revisio Salarial Marco-2026 - IPASP (1)"

Codigo para verificagcdo: 2A1L5I13C

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

_ f ANTONIO CARLOS SCHIAVON (CPF: *** 073.178-**)

Emitido por: "SolarBPM", emitido em 04/08/2025 - 11:21:03 e valido
(Assinatura do Sistema)

em 26/03/2026 as 14:19:38 (GMT-03:00)
até 04/08/2028 - 11:21:03.

Para verificar a autenticidade desta copia, acesse o link

https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2026/053277
€ 0 codigo 2A1L5I3C ou aponte a camera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.

Esta pagina foi gerada automaticamente pelo sistema para detalhamento das assinaturas e
ndo é contabilizada na numeragdo de paginas de processo.

2026/0542 eo COdIgO 0PXD1426.
Para conferéncia, acesse o site '[tpS /lse papel pi aC|Caba.Sp.g0V.b latendimento/conferenciaDocumentos e info € 0 processo PM

AlS.
Péag. 21 de 48 - Documento assinado digitalmente por SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIP



Pagina: 24

Pagina: 19

Estimativa do Impacto Orgamentario

-Financeiro

Demonstrativo do Célcuio
==dnsirativo do Calculo

Detalhamento das Informagées Orgamentarias e Financeiras do Tesouro e
2026 | 2027 2028
Orcamentirio - Financei

01. Caixa do Exercicio Anterior fonte 01 e 458.236.872,80 - -
02. Passivos a Pagar 33.779.024,32 - -
03. Saldo do Empenho RPNP a Liquidar 82.030.756,88 -
04, Superavit Final do Exercicio Anterior (01 -02 - 03) 342.427.091,60 0,00 0,00
05. Superavit ja dotado até o momento - - -
06. Superavit disponivel para utilizagdo (04 - 05) 342.427.091,60 0,00 0,00
07. Receita Inicial Oreada LOA 2026 — FRO1 PREFEITURA

2.019.820.800,00

2.171.550.000,00

2.293.150.000,00

08. Receita Atualizada Estimada

2.019.820.800,00 2.171.550.000,00 2.293.150.000,00
08. Saldo de excesso de arrecadacio estimado (08 - 07) 0,00 0,00 0,00
10. Suplementacdes por excesso de arrecadacéo ja utilizados - - -
11. Saldo de Utilizagdo do Excesso de Arrecadagio (09 - 10) 0,00 0,00 0,00
12. Orcamento Atual (05+07+10) 2.362.247.891,60 2.171.550.000,00 2.293.150.000,00
13. Resultado Atual Financeiro (06 + 11) 342.427.091,60 0,00 0,00

Impacto Orgamentirio - Financeiro
14. Impacto Orgamentario - Financeiro 8.370.000,00 8.792.685,00 9.237.000,00
15. Impacto Orgamentario {14+ 12) 0,35% 0,40% 0,40%
16. Impacto Financeiro (14 = [12+13)) 0,31% 0,40% 0,40%
17a. Compensagéo por reducéo de despesa 0,00 0,00 0,00
17h. Compensagao por aumento de receita 0,00 0,00 0,00
17c. Compensacao por Superavit 0,00 0,00 0,00
18. Impacto Liquido Orcamentario (14 - 17a - 17b - 17¢) 0,00 0,00 0,00
19. Orgamento Final (12 +18) % = -
20. Resultado Final Financeiro (13 - 18) 342.427.091,60 0,00 0,00
Avaliagdo dos Indicadores das Metas e Resultados Fiscais Fixados
2025 2026 2027

21. Resultado Primario SEM RPPS (LDO 2026) 292.460.400,00 323.497.400,00 323.497.400,00
22. Resultado Primario apos Impactos elaborados (21 + 20) 634.887.491,60 323.497.400,00 323.497.40(@_}
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Prefeitura do M, unicipio de Piracicabg
ESTADO DE S40 PAULO

PROCURADORIA GERAL
Procuradoriq Jurt’dico—administrativa

—_——
PRGCYRADORIA CERAL DO
MUNICIPIO DE PIRACICARA

Oficio n° 0104/2026

Piracicaba, 26 de marco de 2026.

Senhor Presidente,

Estamos encaminhando, para apreciagdo dessa Egrégia Camara, o incluso
Projeto de Lei qQue “dispde sobre a revisgo geral anual de

servidores puiblicos da A dministracdo Direta, Indirerq e da Camara Municipal de Piracicaba,

de acordo com as competéncias fixadas no inciso 1§ 2°do art. 117 da LOMP e dd outras
providéncias”.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar N0ssos protestos de elevada estima e
consideragio.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal

Exmo. Sr.,
RERLISON TEIXEIRA DE REZENDE
DD. Presidente da Cimara Municipal de Piracicaba.

I/sempapel.piracicaba.sp.gov.br.fatendimentcu'conferenciaDocumemos & informe o processo PMP 2026/053272 ¢ o cbdigo A24T6EL7.

gitalmente por HELIO DONIZETE ZANATTA.
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Prefeitura do M, unicipio de Piracicab.
ESTADO DE S40 PAULO
PROCURADORIA GERAL

Procuradoria Juridico-admin istrativa

—_—— -
PROCURASORIA GERAL DO
MUNICIPIO OE PIRACICARA,

PROJETO DE LEI

Dispde sobre a revisio geral anual de vencimentos e salarios dos
servidores piblicos da Administracio Direta, Indireta e da Cimara
Municipal de Piracicaba, de acordo com as competéncias fixadas no
inciso I, § 2° do art. 117 da LOMP e da outras providéncias.

Art. 1° Fica revisada, para os servidores publicos municipais, a partir de 1° de margo de 2.026, a
Tabela de Vencimentos e Saldrios do Quadro de Pessoa] da Prefeitura do Municipio de Piracicaba, das
Autarquias e da Camara Municipal de Piracicaba, em 3,81% (trés virgula oitenta ¢ um por cento),

relativamente a data-base do periodo de margo/2025 fevereiro/2026, em observincia ao disposto no inciso
X doart. 37 ¢/c Lei n® 5.686, de 13 de janeiro de 2.006.

§ 1° A revisdo de que trata esta Lei ¢ extensiva aos inativos e pensionistas.

§ 2° As Tabelas de Vencimentos e Saldrios do Quadro de Pessoal da Prefeitura do Municipio de
Piracicaba, das Autarquias e da Camara Municipal de Piracicaba, contemplando a revisio de que trata este
artigo, ficam fazendo parte integrante da presente Leij.

Art. 2° O pagamento dos vencimentos e salarios com base nas Tabelas ora revisadas deverio
observar o disposto no inciso XT do art. 37 da Constituigéo Federal de 1988,

Art. 3° Os servidores do Quadro de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Piracicaba, das
Autarquias e da Camara Municipal de Piracicaba, ocupantes de cargo ou emprego publico de provimento
efetivo, ja contemplados por qualquer reajuste de exigéncia da categoria e/ou aplicacio de piso salarial
profissional ficam excetuados da aplicagdo do disposto nesta Lei, porquanto pagos a titulo de antecipacio.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdio por conta das dotaces
orgamentarias proprias consignadas no orgamento de cada secretaria e orgdo da Administragio Direta e
Autdrquica, bem como da Cimara Municipal de Piracicaba, vigentes para o exercicio de 2026 e suas
respectivas para os exercicios seguintes, suplementadas, oportunamente, se necessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a partir de 1°
de marco de 2.026.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal

italmente por HELIO DONIZETE ZANATTA. »
sse o site https:g/lsempapeﬁpiracicaba.sp.gov.br/a!endimento/conferencr'aDocumentos & informe o processo PMP.2026/053272 e 0 codigo 40CLROA4.
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Prefeitura do Municipio de Piracicab,
ESTADO DE S40 PAULO
PROCURADORIA GERAL

Procuradoria Juridico-administrativa

—— o
PROCURADORIA CERAL DO
MUNICIMO DE PIRACICABA,

EXPOSICAO JUSTIFICATIVA

Preliminarmente cabe destacar que a presente iniciativa visa o cumprimento do disposto no

eiro de 2006, a qual estabelece o més de margo, como data

larios dos servidores publicos municipais. Nesse sentido, o
inciso X, do art. 37 da Constituicdo Federal assegura que “a remuneragdo dos servidores publicos e o
subsidio de que trata 0o § 4° do art. 39 Somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica,

observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada a revisdo geral, anual, sempre na mesma data e
sem distingdo de indices "

Ressaltamos que a revisio ora proposta se destina a recompor a perda do poder aquisitivo
dos servidores puiblicos municipais ao longo do periodo de marg¢o/2025 a fevereiro/2026, sendo tais perdas
inflacionarias calculadas com base no IPCA/IBGE - Indice Nacional de P

regos ao Consumidor Amplo, o que
reflete a recomposigéo do poder aquisitivo.

Assim, estamos encaminhando em anexo declara¢do dos ordenadores de despesas e as
estimativas de impacto orcamentério e financeiro da Administracdo Direta e Indireta e Camara Municipal de
Piracicaba, em atendimento ao disposto no art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Diante de todo o acima exposto e
qualquer prejuizo em seus vencimentos &
aprovada por UNANIMIDADE!

para que nossos servidores municipais nfio tenham
que solicitamos aos Nobres Edis que a presente propositura seja

Piracicaba, em 26 de margo de 2026.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal

processo PMP 2026/053272 e o codigo 40CLROA4.

digitalmente por HELIO DONIZETE ZANATTA. ) )
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. . M .
Pag. 27 de 48 - Documento assinado digitalmente por SINDICATO DOS TRABALHADORES

ég 2 de 2 - Docu ento assinado
Para c I P.go br/atendimento/conferenciaDocumentos e (0] € 0 processo PMP 2026/054244 e o cod go 0PXD1426.
onferéncia, acesse o site '[tpS /lse papel pi acicaba.s v.br/ / /
1



Péagina: 30
Assinaturas do documento

"PL - recomposigéo servidores Adm. Direta e Indireta
e Camara - MARCO 2026"

Codigo para verificacgdo: 40CLROA4

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

! HELIO DONIZETE ZANATTA (CPF: ***.954.388-**) em 26/03/2026 as 12:58:51 (GMT-03:00)

Emitido por: "SolarBPM", emitido em 16/07/2025 - 10:21:37 e valido até 16/07/2028 - 10:21:37.
(Assinatura do Sistema)

Para verificar a autenticidade desta copia, acesse o link
https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2026/053272
eo Cédigo 40CLROA4 ou aponte a cadmera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.

Esta pagina foi gerada automaticamente pelo sistema para detalhamento das assinaturas e
néo ¢é contabilizada na numeragéo de paginas de processo.

Pag. 28 de 48 - Documento assinado digitalmente pdr SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS.

i i l odi OPXD1426.
Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2026/054244 e o cédigo



PREFE TJURA

JPiRa

ina: 31
ginald

.
o

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Secretaria Municipal de Administracio e Governo

.

TABELA DE REFERENCIAS SALARIAIS
PREFEITURA, SEMAE E IPASP

PIRACICARBA

¢ ORRREIRA ba@ ERItE

Referente: Margo/2026 indice de Reajuste: 3,81%

Tabela de Salarios do Prefeito, Vice Prefeito, Secretarios e Presidentes de Autarquias

97 98 99
99 18.500,00 12.750,00 25.500,00
Tabela de Salarios dos Funcionarios
B A B ¢ D E
01 2.469,31 2.469,31 2.489,31 2.469,31 2.469,31
02 2.469,31 2.469,31 2.469,31 2.469,31 2.469,31
03 2.483,34 2.518,20 2.552.65 2.587,37 262219
04 2.656,73 2.696,71 2.736,28 277617 2.815,73
05 2.854,81 2.900,36 2.945 87 2.991,69 3.036,95
06 3.082,50 3.134,57 3.186,73 3.238,92 3.290,77
07 3.342,90 3.394,29 3.445,35 3.496,65 3.548,21
08 3.599,28 3.857,01 3.714,77 3.772,38 3.830,41
09 3.893 11 3.952,85 4.018,00 4.082,87 4.147,95
10 4.213,03 4.286,10 4.359 .16 4.432,34 4.505,67
1 4.578,52 4.660,82 4.743,09 4.82527 4.907 .44
12 4.989 57 5.082,18 5.174,80 5.267,37 5.359,94
13 5.452 32 5.556,40 5.660,70 5.764,82 5.868,78
14 5.972,76 6.090,03 6.207,12 6.324.42 6.441,39
15 6.556,56 6.688,19 6.819,89 6.951,87 7.083,45
16 7.215,18 7.363,35 7.511,90 7.659,95 7.808,13
17 7.956,40 8.122,98 8.289,89 8.456,81 8.623,14
18 8.790,04 8.977,52 9.165,18 9.352,83 9.540,51
19 9.727,93 9.939.00 10.149,93 10.361,05 10.571,95
20 10.782,79 11.020,41 11.257,74 11.495,31 11.732,90
Tabela de Salarios do PSF
| Il 1] v Vv
A 15.441,10 15.774,86 16.108,75 16.441,17 16.775,13
B 17.150,10 17.525,43 17.900,74 18.276,05 18.651,00
Tabela de Salarios do Cirurgizo Dentista — 40h
A B C D E
i 11.375,06 11.616,13 11.862,69 12.114,83 12.372,81
I 12.636,57 12.906,37 13.182,36 13.464,69 13.753,37
Tabela de Salarios de Médicos Plantonistas
A
P 1.864,37
Tabela de Salarios Leis n® 461 e 462 de 2025
0 1 2 3 4 5 6
C 2.180,01 4.905,02 7.630,04 10.355,05 13.080,06 17.440,08 19.620,09
Tabela de Salarios Lei n° 9877 de 2022
1 2 3 4
E 274312 3.066,49 3.222 .51 10.559,50

Pega do processo/documento PMP 2026/053272, materializada por: G.C.V em 26/03/2026 14:52 CPF: *** 936.888-**

Pag. 29 de 48 - Documento assinado digitalmente por SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS.

i i Hdi PXD1426.
Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2026/054244 e o cédigo 0



CAMARA MUNICIPAL DE PIRACICABA
TABELA DE REF. SALARIAL E GRAU
VALORES EXPRESSOS EM REAIS (RS)

Ref. Valor Ref. |Valor Ref. Valor Ref. Valor

Al 2483,40 T2 |4642,54 M4 8678,88 F6 16224,49
B1 2518,17 U2 14707,53 N4 8800,38 G6 16451,64
C1 2553,42 V2 |4773,43 04 8923,58 H6 16681,97
D1 2589,18 W2 |4840,26 P4 90438,51 16 16915,51
El 2625,43 X2 (4908,02 Q4 9175,18 J6 17152,32
F1 2662,17 Y2 |4976,74 R4 9303,65 K6 17392,47
G1 2699,44 Z2 |5046,41 54 9433,89 L6 17635,96
H1 2737,24 A3 (5117,07 T4 9565,96 M6 17882,85
11 2775,57 B3 |5188,71 ua 9699,89 N6 18133,22
1 2814,42 C3 |5261,34 va 9835,70 06 18387,09
K1 2853,82 D3 |5335,01 W4 9973,39 P6 18644,5
L1 2893,78 E3 |5409,70 X4 10113,03 Qé 18905,53
M1 2934,29 F3 |5485,43 Y4 10254,60 R6 19170,2
N1 2975,37 G3 |5562,22 24 10398,16 S6 19438,58
01 3017,02 H3 |5640,09 A5 10543,74 T6 19710,73
P1 3059,27 13 |5719,06 B5 10691,35 U6 19986,68
Ql 3102,09 13 |5799,12 C5 10841,02 V6 20266,49
R1 3145,52 K3 [5880,31 D5 10992,81 we 20550,22
S1 3189,55 L3 (5962,63 ES 11146,70 X6 20837,92
T1 3234,21 M3 |6046,12 F5 11302,76 Y6 21129,66
U1 3279,50 N3 |6130,75 G5 11460,99 Z6 21425,46
V1 3325,41 03 |6216,60 H5 11621,45 A7 21725,43
W1 3371,96 P3 16303,62 15 11784,14 B7 22029,58
X1 3419,16 Q3 16391,88 J5 11949,12 Cc7 22337,99
Y1 3467,04 R3 |[6481,36 K5 12116,42 D7 22650,73
Z1 3515,57 53 |6572,10 L5 12286,05 E7 22967,84
A2 3564,80 T3 |(6664,11 M5 12458,06 F7 23289,39
B2 3614,69 U3 |6757,40 N5 12632,46 G7 23615,44
c2 3665,30 V3 |6852,02 05 12809,31 H7 23946,05
D2 3716,62 W3 [6947,94 P5 12988,65 17 24281,3
E2 3768,65 X3 |7045,20 as 13170,49 17 24621,24
F2 3821,41 Y3 (7143,85 R5 13354,87 K7 24965,94
G2 3874,91 Z3 |7243,86 s5 13541,85 L7 25315,46
H2 3929,16 Ad |7345,27 T5 13731,43 M7 25669,88
12 3984,18 B4 (7448,10 us 13923,67 N7 26029,26
12 4039,95 C4 |7552,38 V5 14118,60 o7 26393,66
K2 4096,51 D4 |7658,10 W5 14316,27 P7 26763,18
L2 4153,85 E4 [7765,33 X5 14516,70 Q7 27137,85
M2 4212,01 F4 [7874,04 Y5 14719,92 R7 27517,79
N2 4270,97 G4 |7984,28 Z5 14926,00 57 27903,04
02 4330,78 H4 |8096,06 A6 15134,97 T7 28293,68
P2 4391,41 14 8209,40 B6 15346,86 u7 28689,79
Q2 4452,89 Ja 8324,34 Cé 15561,71 V7 29091,45
R2 4515,22 K4 (8440,87 D6 15779,58 W7 29498,73
S2 4578,44 L4 |8559,04 E6 16000,49 X7 29911,71
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Prefeitura do Municipio de Piracicab.
ESTADO DE SAO PAULO
PROCURADORIA GERAL
Procuradoria Juridico-administrativa

—
PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO DE PIRACICABA,

PROJETO DE LEI

Dispde sobre a revisdo geral anual de vencimentos e salarios dos
servidores piblicos da Administracio Direta, Indireta ¢ da Cimara
Municipal de Piracicaba, de acordo com as competéncias fixadas no
inciso I, § 2° do art. 117 da LOMP e d4 outras providéncias.

Art. 1° Fica revisada, para os servidores puablicos municipais, a partir de 1° de marco de 2.026, a
Tabela de Vencimentos e Salarios do Quadro de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Piracicaba, das
Autarquias e da Camara Municipal de Piracicaba, em 3,81% (trés virgula oitenta e um por cento),

relativamente 4 data-base do periodo de margo/2025 a fevereiro/2026, em observancia ao disposto no inciso
X do art. 37 ¢/c Lei n° 5.686, de 13 de janeiro de 2.006.

§ 1° A revisdo de que trata esta Lei € extensiva aos inativos e pensionistas.

§ 2° As Tabelas de Vencimentos e Salarios do Quadro de Pessoal da Prefeitura do Municipio de
Piracicaba, das Autarquias e da Camara Municipal de Piracicaba, contemplando a revisdo de que trata este
artigo, ficam fazendo parte integrante da presente Lei.

Art. 2° O pagamento dos vencimentos e saldrios com base nas

Tabelas ora revisadas deverdio
observar o disposto no inciso XI do art. 37 da Constitui¢do Federal de 1988.

Art. 3°
Autarquias e da C
efetivo, ja contem
profissional ficam

Os servidores do Quadro de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Piracicaba, das
dmara Municipal de Piracicaba, ocupantes de cargo ou emprego publico de provimento
plados por qualquer reajuste de exigéncia da categoria e/ou aplicagdio de piso salarial
excetuados da aplicagio do disposto nesta Lei, porquanto pagos a titulo de antecipagio.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo por conta das dotacdes
orcamentrias préprias consignadas no oramento de cada secretaria e Orgdo da Administragio Direta e
Autarquica, bem como da Camara Municipal de Piracicaba, vigentes para o exercicio de 2026 e suas
respectivas para os exercicios seguintes, suplementadas, oportunamente, se necessario.

Art. 5°

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a partir de 1°
de margo de 2.026.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal
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Prefeitura do Municipio de Piracicab.
ESTADO DE SAO PAULO
PROCURADORIA GERAL

Procuradoria Juridico-administrativa

PROCURADORIA GERAL DO
MUNIZIBIO DE PIRACICABA,

EXPOSICAQ JUSTIFICATIVA

Egrégia Camara,

Estamos encaminhando 2 aprecia¢iio dos Nobres Edis Projeto de Lei que “dispée sobre a
revisdo geral anual de vencimentos e saldrios dos servidores publicos da Administra¢do Direta, Indireta e

da Camara Municipal de Piracicaba, de acordo com as competéncias fixadas no inciso I, § 2°do art. 117 da
LOMP e dd outras providéncias”.

Preliminarmente cabe destacar que a presente iniciativa visa o cumprimento do disposto no
art. 1° da Lei Municipal n° 5.686, de 13 de janeiro de 2006, a qual estabelece 0 més de margo, como data
base, para revisdo anual dos vencimentos e saldrios dos servidores publicos municipais. Nesse sentido, o
inciso X, do art. 37 da Constituicdo Federal assegura que “a remuneracdo dos servidores piblicos e o
subsidio de que trata o § 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica,

observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada a revisdo geral, anual, Sempre na mesma data e
sem distingdio de indices”.

Ressaltamos que a revisfio ora proposta se destina a recompor a perda do poder aquisitivo
dos servidores puiblicos municipais a0 longo do periodo de mar¢o/2025 a fevereiro/2026, sendo tais perdas
inflacionarias calculadas com base no IPCA/IBGE - fndice Nacional de

Pregos ao Consumidor Amplo, o que
reflete a recomposigéo do poder aquisitivo.

Assim, estamos encaminhando em anexo declaragfo dos ordenadores de despesas e as
estimativas de impacto orgamentario e financeiro da Administrag¢io Direta e Indireta e CAmara Municipal de
Piracicaba, em atendimento ao disposto no art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Diante de todo o acima ex
qualquer prejuizo em seus vencimentos &
aprovada por UNANIMIDADE!

posto ¢ para que nossos servidores municipais nio tenham
que solicitamos aos Nobres Edis que a presente propositura seja

Piracicaba, em 26 de margo de 2026.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO - FINANCEIRO

O PRESENTE TEM POR OBJETIVO RESPONDER A SOLICITAGAO, FRENTE AOS
ESPECIAL, A LEI COMPLEMENTAR N.° 101/2000 (L.R.F.), ARTIGOS 16 E 17 (ESTI

FINANCEIRO) DA REFERIDA LEI.

METODOLOGIA DE CALCULO

NATUREZA DA DESPESA

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS

TOTAL - VENCIMENTOS

130 SALARIO

TOTAL - 13° SALARIO

FERIAS (15 DIAS EM PECUNIA + 15 DIAS EM GOZ0)
TOTAL - FERIAS

ENCARGOS SOCIAIS (22%)

TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS

ENCARGOS SOCIAIS (22%) - 130 SALARIO
TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS - 13° SALARIO

DIFERENCAS DECORRENTES DA REPOSICAO SALARIAL
VENCIMENTOS E VANTAGENS EIXAS

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS

139 SALARIO

FERIAS (15 DIAS EM PECUNIA + 15 DIAS EM GOZ0)
ENCARGOS SOCIAIS (22%)

ENCARGOS SOCIAIS (22%) - 130 SALARIO
VALOR TOTAL

REVISAO GERAL ANUAL DE 3,81

DISPOSITIVOS LEGAIS VIGENTES, EM
MATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO -

PIRACICABA, 26 DE MARCO DE 2026

% AOS SERVIDORES - MARCO-2026

VALOR ATUAL (I) COM DISSIDIO DIFERENGA = (I) -

R$ 2.605.877,66

R$ 46.542,33

(I1)
R$ 2.705.161,60

R$ 48.781,02

R$ 2.652.419,99 R$ 2.753.942,61

R$ 2.355.877,66

R$ 2.705.161,60

R$ 2.355.877,66 R$ 2.705.161,60

R$ 2,171.564,72

R$ 2.254.301,33

R$ 2.171.564,72 R$ 2.254.301,33

R$ 573.293,09
R$ 573.293,09
R$ 518.293,09
R$ 518.293,09

2026
R$ 992.839,39
R$ 22.386,86
R$ 99.283,94
R$ 82.736,62
R$ 218.424,70
R$ 76.842,46

R$ 595.135,55
R$ 595.135,55
R$ 595.135,55
R$ 595.135,55

2027

R$ 1.236.680,74
R$ 27.885,07
R$ 103.056,73
R$ 85.880,61
R$ 272.069,81
R$ 79.762,47

(I1)
R$ 99.283,94

R$ 2.238,69
R$ 101.522,62
R$ 99.283,94
R$ 99.283,94
R$ 82.736,62
R$ 82.736,62
R$ 21.842,47
R$ 21.842,47
R$ 76.842,46
R$ 76.842,46

2028
R$ 1.279.964,57
R$ 28.861,05
R$ 106.663,72
R$ 88.886,43
R$ 281.592,25
R$ 82.554,16

R$ 1.492.513,97 Rs 1.805.335,43 Rs$ 1.868.522,18

ESPECIFICACAO

porJosé Alexandre Pereira, Retlison Teixeira de Rezende e Ruth Tomoe Fujikawa Noguti. Protocolado na Gamara Municipal de Piracicaba em 26/03/2026 14:23:21.

TIPO DE AGAO GOVERNAMENTAL:
DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO COM DESPESA DE PESSOAL

OBJETIVO:
DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL DOS SERVIDORES DO PODER LEGISLATIVOQ.

PREVISAO TOTAL DA DESPESA (EM R$):

ia digital e foi assinado digitalmente d a
ar a validade deste documento, use o QR Code abajixo ou acessehtips :ﬂvalidar.camarap\'racwcaba.sp.gov.br e use o cadigo OFGODOUT.

2026 2027 2028

VALOR TOTAL R$ 1.492.513,97 R$ 1.805.335,43 R$ 1.868.522,18

Este documento é uma cép
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DOTACOES ORCAMENTARIAS:
R 01.031.0018.2.101 - 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL;

R 01.031.0018.2.101 - 3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL;

R 01.031.0018.2.101 - 3.1.90.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS

R 01.031.0018.2.101 - 3.1.91.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS - INTRAORCAMENTARIAS;

DEMONSTRATIVO DO CALCULO

PREVISAO ORCAMENTARIA 2026 2027 2028
TRANSF. FINANCEIRAS (EXECUTIVO MUNICIPAL) R$ 71.600.000,00 R$ 74.500.000,00 R$ 76.100.000,00
PREVISAO FINANCEIRA 2026 2027 2028
TRANSF. FINANCEIRAS (EXECUTIVO MUNICIPAL) R$ 71.600.000,00 R$ 74.500.000,00 R$ 76.100.000,00
IMPACTO ORGAMENTARIO - FINANCEIRO 2026 2027 2028
TOTAL DA DESPESA R$ 1.492.513,97  R$ 1.805.335,43  R¢ 1.868.522,18
IMPACTO ORGAMENTARIO (EM %) 2,08% 2,42% 2,46%
IMPACTO FINANCEIRO (EM %) 2,08% 2,42% 2,46%

INFORMACOES ADICIONAIS

INICIO DO IMPACTO ORCAMENTARIO - FINANCEIRO:
A PARTIR DE MARCO DE 2026

INDICE ANUAL DE REAJUSTE SALARIAL:
ESTIMADO EM 3,8% PARA 2027 E EM 3,5% PARA 2028

ORIGEM DOS RECURSOS PARA O EXERCICIO EM CURSO:

1 APROVEITAMENTO DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO;

7

& REDUGAO PERMANENTE DE OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL.

M REDUGAO DA DESPESA COM ATIVOS PERMANENTES.

FONTES DE FINANCIAMENTO PARA 0S PROXIMOS EXERCICIOS (ARTS. 16 E 17 DA LRF):

T APROVEITAMENTO DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO;

¥ CRESCIMENTO ECONGMICO DO MUNIC’I:PIO E AUMENTO NA ARRECADACAC DE TRIBUTOS COM CONSEQUENTE AUMENTO
DA MARGEM DE EXPANSAO DE TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS (DUODECIMOS);

¥ REDUGAO PERMANENTE DE OUTRAS DESPESAS VARIAVELS - PESSOAL CIVIL.

Pega do processo/documento PMP 2026/053272, materializada por: G.C.V em 26/03/2026 14:54 CPF: ***.936.888-**
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ANALISE QUANTO AOS INDICES DE DESPESA COM PESSOAL:

0 INDICE PROJETADO DA DESPESA COM PESSOAL, SE CONSIDERADO O OBJETO DO PRESENTE IMPACT.

LIMITE DE 70% DO REPASSE (CF, ART. 23-A, § 1°) TAMPOUCO O LIMITE DE 6% DA RECEITA CORRENTE
20, II1).

0, NAO ATINGE 0
LIQUIDA (LRF, ART.

CONCLUSAQ:

A DESPESA POSSUI SALDO ORCAMENTARIO SUFICIENTE, NAO cAuUsA DESEQUILIBRIO FINANCEIRO, NAO

IMPACTA AS METAS FISCAIS E NAO AFETA SIGNIFICATIVAMENTE AS DESPESAS COM PESSOAL DE FORMA A

VIOLAR A LEI DE RESPON’SABILIDADE FISCAL. ALEM DISSO, cASO NECESSARIO, HA M
« PORTANTO, A DESPESA POSSUI CONDICOES FAVORAVEIS DE

IMPLEMENTACAO.
RUTH T.FUJITKAWA NOGUTI JOSE ALEXANDRE PEREIRA RERLISON TEIXEIRA DE REZENDE
Técnico em Contabilidade Diretor do Depto Financeiro Presidente

Documento assinado digitalmente
RUTH TOMOE FUJIKAWA NOGUTI

Assinado em 26/03/2026 14:09:00
Verifique em valin:iar.carnarapfracicabaAsp.gov.br

erlison Teixeira de Rezende ¢ Ruth Tomoe Fujikawa Noguti. Protocolado na Camara Municipal de Piracicaba em 26/03/2026 14:23:21.
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CAMARA DE MUNICIPAL DE PIRACICABA

ESTADO DE SAO PAULO
DEPARTAMENTO FINANCEIRO

DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Eu, RERLISON TEIXEIRA DE REZENDE, Presidente da Camara de Municipal de Piracicaba, Estado
de S&o Paulo, no uso de minhas atribuicBes legais e em cumprimento as determinacdes do inciso II do
art. 16 da Lej Complementar n.o 101/2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, e 3 vista da
Estimativa de Impacto Orgamentério—Financeiro para fins de reajuste anual, DECLARO, que esta
despesa tem adequacdo orcamentsria e financeira com a Lei Orcamentar

ia Anual e s3o compativeis
Com a Lei de Diretrizes Orgamentarias e o Plano Plurianual.

A presente Declaracdo é a expressdo da verdade,
Piracicaba, 26 de marco de 2026.

RERLISON TEIXEIRA DE REZENDE
Presidente

pal de Piracicaba em 26/03/2026 14:23:21.

. Protecolado na Camara Munici

FGODOUT.
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ra validade deste documento, use o QR Code abaixo ou acesse hnps:llval\dar.camarapiracicaba.sp.gov‘br e use o cédigo O

pia digital e foi assinado digitalmente por José Alexand

Pégina 4 de 4. Para verifica

<
Q
@
E
E
@
2
=
a
£
5
o
o
]
]
=
i

Para conferéncia, acesse o site sso PMP 2026/054244 e o c6d go 0PXD1426
/
1 '[tpS /lse papel pi aC|Caba.Sp.g0V.b latendimento/conferenciaDocumentos e info € 0 proce
1 4

MUNICIPAIS.
Pag. 36 de 48 - Documento assinado digitalmente por SINDICATO DOS TRABALHADORES



Pagina: 39
Pagina: 23

Camara Municipal de Piracicaba

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO DIGITALMEN

TE PELOS SEGUINTES
SIGNATARIOS:

«£. Ruth Tomoe Fujikawa Noguti
ruth.financeiro@camarapl‘racicaba.sp.gov.br )

rertison.rezende@camarapiracicaba.sp.gov.br
Assinado no dia 26/03/2026 14:08:00

Assinado no dia 26/03/2026 14:15:27

«&. José Alexandre Pereira
joalpe@camarapiracicaba.sp.gov.br
Assinado no dia 26/03/2026 14:23:21

Se vocé deseja verificar a autenticidade deste documento, use o QR Code ao lado,

Ou acesse https:l/validar.camarapiracicaba.sp.gov.br e informe o cédigo OFGODOUT.
Peca do processo/documento PMP 2026/053272, materializada

por: G.C.V e 26/03/2026 14:54 CPF: *** 936.888-**
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba

ESTADO DE SA0 PAULO
PROCURADORIA GERAL

Procuradoria Juridico-administrativg

—— o
PROCURAGORIA CERAL DO
MUNICIRIO DE PIRACICABA

DECLARACAOQ

DECLARO, para o fim de atendimento ao disposto no inciso II, do art. 16 da
Lei Complementar n° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, que as despesas decorrentes
do Projeto de Lei que “dispde sobre a revisdo geral anual de vencimentos e saldrios dos
servidores piiblicos da Administra¢do Direta, Indireta e da Camara Municipal de Piracicaba,
de acordo com as competencias fixadas no inciso I $2°do art. 117 da LOMP e di outras
providéncias”, encontram adequagdo orgamentaria e financeira com a Lein® 10.478, de 16 de
dezembro de 2.025 - Lei Orgamentaria para o exercicio de 2026 € compatibilidade com a Lej
n® 10.406, de 03 de novembro de 2.025 ¢ suas alteragdes — Plano Plurianual para o periodo de
2026 a 2029 e com a Lei n° 10.299, de 02 de julho de 2.025 suas alteracdes — Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio de 2026.

Piracicaba, 25 de margo de 2026.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal

go 94JSWZUF. .

I.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentes e informe o processo PMP 2026/053272 ¢ o codi

por HELIO DONIZETE ZANATTA.
ICIPAIS.
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Assinaturas do documento

"Declaragio do Ordenador de Despesas para 2026

Codigo para verificagdo: 94JSWZUF

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

f HELIO DONIZETE ZANATTA (CPF: ***.954.388-**)

Emitido por: "SolarBPM", emitido em 16/07/2025 - 10:21:37 e vali
(Assinatura do Sistema)

em 26/03/2026 s 12:58:51 (GMT-03:00)
do até 16/07/2028 - 10:21:37.

Esta péagina foi gerada automaticamente

pelo sistema para detalhamento das assinaturas e
nédo e contabilizada na n

umeragéo de paginas de processo.

UNICIPAIS.
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[ v Estimativa do Impacto N o /2026
2 SeéMmae i

Org¢amentario-Financeiro

Analise de Impacto ne:

03/2026

Orgdo Solicitante:
Procuradoria Geral

Documento:
Projeto de Lei

Data da Elaboragio:

26/mar/2026

Assunto/Obijetivo:

Recomposicao Salarial 2026
Tipo de A¢do Governamental:
Art2 17 - Despesa obrigatéria de carater continuado derivada de leij ou ato administrativo

Origem dos Recursos para o presente exercicio:

M Redugdo permanente de despesa

Fontes de Financiamentos para os proximos exercicios:

M Redugdo permanente de despesa

Dotacéio Orcamentiria (LOA 2026):

Orgio: SEMAE

Funcional Programética: 17.122.0011.2110
Fonte da Despesa: 0204011000
Natureza da Despesa: 339039

Compatibilidade entre as Leis Orgamentadrias:

A previsdo no PPA consta na Acdo ne.: 2427
A previsdo na LDO consta na Acdo ne.: 2427
A previsdo na LOA consta na Acdo n2.: 2427

e Boo.gl/maps/1Vgb59zaaFglViens
semaepiracicaba.sp.gov.br

019 - 3403-9611

e o codigo DNSBDP18.

:h'sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimemolconferenciaDocumentos & informe o processo PMP 2026/053272

gitalmente por EMERSON LUIZ CHEQUETO NAVARRO, RONALD PEREIRA DA SILVA.
Péag. 40 de 48 - Documento assinado digitalmente por SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS.
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Assinaturas do documento

"Capa Reajuste funcionalismo 2026

Cdbdigo para verificagdo: DN8BDP18

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas;:

f‘ RONALD PEREIRA DA SILVA (CPF: *** 609.138-**)

Emitido por: "SolarBPM", emitido em 16/07/2025 - 09:14:41 valid
(Assinatura do Sistema)

em 26/03/2026 as 14:13:32 (GMT-03:00)
0 até 16/07/2028 - 09:14:41.

J' EMERSON LUIZ CHEQUETO NAVARRO (CPF: *** 050 178.**

Emitido por: "SolarBPM", emitido em 16/07/2025 - 0
(Assinatura do Sisterna)

) 6m 26/03/2026 as 14:01:33 (GMT-03:00)
8:22:36 e valido até 16/07/2028 - 08:22:36.

Para verificar a autenticidade desta cépia, acesse o link
https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendiment
e 0 codigo DNSBDP18 oy aponte a camera pa

o/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2026/053272
ra o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.

Esta pagina foi gerada automaticamente pelo sistema para detalhamento das assinaturas e
hédo é contabilizada na numeragao de paginas de processo.,

odi 26.
i i PMP 2026/054244 e o codigo OPXD14
site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo
Para conferéncia, acesse o : .
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Pagina: 44
Pagir/08/2026

Detalhamento das Informagdes Orcamentarias e
Financeiras dos Recursos do SEMAE

2026 2027 2028 |
Orcamentario - Financeiro
01. Caixa do Exercicio Anterior 170.611.967,84 113.200.967,63 111.720.186,40
02. Passivos a Pagar 8.866.517,71
03. Saldo do Empenho RPNP a Liquidar 47.337.383,53
04. Superavit Final do Exercicio Anterior (01 - 02 - 03) 114.408.066,60 113.200.967,63 111.720.186,40

05. Superavit ja utilizado até o momento

06. Superavit disponivel para utilizagio (04 - 05)

114.408.066,60

113.200.967,63

111.720.186,40

07. Receita Inicial Orcada LOA 2026

522.061.000,00

548.164.000,00

575.572.000,00

08. Receita Atualizada Estimada

522.061.000,00 548.164.000,00 575.572.000,00
09. Saldo de excesso de arrecadacdo estimado (08 - 07) 0,00
10. Suplementacdes por excesso de arrecadacdo jg utilizados -
11. Saldo de Utilizagdo do Excesso de Arrecadacdo (09 - 10) 0,00 0,00 0,00
12. Orgamento Atual (05+07+10) 522.061.000,00 548.164.000,00 575.572.000,00
13. Resultado Atual Financeiro (06 +11) 114.408.066,60 113.200.967,63 111.720.186,40

Impacto Orcamentdrio - Financeiro

14. Impacto Or¢camentario - Financeiro

1.207.098,97 1.480.781,23 1.537.050,91
15. Impacto Orgamentério (14+12) 0,2312% 0,2701% 0,2670%
Dotagdo Orcamentaria (LOA 2024): 0,1897% 0,2239% 0,2236%
17a. Compensacao por redugdo de despesa 0,00 0,00 0,00
17b. Compensagio por aumento de receita 0,00 0,00 0,00
18. Impacto Liquido Orcamentario (14 - 17a - 17b) 1.207.098,97 1.480.781,23 1.537.050,91

19. Orcamento Final {12 + 18)

523.268.098,97

549.644.781,23

577.109.050,91

20. Resultado Final Financeiro (13-18)

113.200.967,63

111.720.186,40

110.183.135,49

Avaliacdo dos Indicadores das Metas e Resultados
Fiscais Fixados

2026

2027

2028

21. Resultado Primario SEM RPPS (LDO 2026)

100.808.600,00

292.460.400,00

323.497.400,00

22. Resultado Primdrio ap6s Impactos elaborados (21 + 20)

214.009.567,63

404.180.586,40

433.680.535,49

23. Comprometimento do Resultado Primario

Nio

Nao

Nio

Multiplicadores Considerados para os préximos anos

2026

2027

2028

Inflagdo IPCA anual considerada nos multiplicadores

e 0 cédigo QIRKUB9A.

4,17%

3,80%

3,80%

CONCLUSAO

A alteragdo proposta possui saldo orcamentario suficiente, nio causa desequilibrio financeiro,
afeta os limites da RCL e portanto,

@

ndo afeta as Metas Fiscais, ndo
possui condigdes para efetivacio.

goo.gl/maps/1Vgh59zaaFglViens

semaepiracicaba.sp.gov.br

019 - 3403-9611

por EMERSON LUIZ CHEQUETO NAVARRO, RONALD PEREIRA DA SILVA.
//sempapel.piracicaba.sp.gov.br.’atendimento/conferenciaDocumenfos e informe o processo PMP 2026/053272

Documento assinado digitalmente

éncia, acesse o site https: e
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Péagina: 46
Assinaturas do documento

"Reajuste funcionalismo 202"

Cdédigo para verificacdo: QIRKU69A

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

‘ f ' RONALD PEREIRA DA SILVA (CPF: *** 609.138-

Emitido por: "SolarBPM", emitido em 16/07/2025 - 09:14:41 e v
(Assinatura do Sistema)

**) em 26/03/2026 as 14:13:32 (GMT-03:00)
alido até 16/07/2028 - 09:14:41,

) f EMERSON LUIZ CHEQUETO NAVARRO (CPF: *** 059 178-**

Emitido por: "SolarBPM", emitido em 16/07/2025 - 08:22:36 e valido até 16/07/2
(Assinatura do Sistemay)

) em 26/03/2026 as 14:01:32 (GMT-03:00)
028 - 08:22:36.

Para verificar a autenticidade desta copia, acesse o link

https://sempapel.piracicaba.sp.gov.bn’atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2026/053272
eo Cédigo QIRKUG9A ou aponte a cdmera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia,

Esta pégina foi gerada automaticamente pelo sistema para detalhamento das assinaturas e
néo é contabilizada na numeragdo de péaginas de processo.

2026/0542 eo COdIgO 0PXD1426.
Para conferéncia, acesse o site '[tpS /lse papel pi aC|Caba.Sp.g0V.b latendimento/conferenciaDocumentos e info € 0 processo PM

IPAIS.
Péag. 44 de 48 - Documento assinado digitalmente por SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNIC



: ‘ds’ : : ‘e1ougIajuol eled
2/0juswipuale/iq-Ach-ds-eqesioeld-jadedwas//:sdny alIs 0 assade ‘BIouU :
‘92YTAXAO ODIPYO O 3 FYEVSOITZOZ diNd 08590010 0 BuLoll @ ‘.u,m_&w_,_co_,_oznu%_\mN%m@%ﬁﬁ&m%ﬁ wﬁ\um OLVDIANIS Jod sjuswrenbip opeuisse ojuswnood - 8¢ ap G "fed

#"888'9E6 . 14D 12151 9202/E0/9Z WIS A'D'D) Uod BpEZ|[RISIBW ‘Z.Z£50/920Z diNd Ojusnoop/jossedoid op Bdeg

o

=)

o

8

g

2

nm e

& = | oo‘000°s5 00°000'SS 00'000°84S05 v/'86E°SEE TY (%18'¢) - so0suag
o | 00°000°gS52 00'000°€SZ 00°000°000°0¢€Z 96'€E€6 VT 9TC (%18°€) - seiopejuasody
o VNNV 0avJ¥0 | TWNNV OLDVdINT | VNNV 0av¥0 | IWNNVY OLOVdWI
&y &
w 1202 570z 920Z/03YVIN 3SVE-V1va
-

0°000°2Z 0000022 00'000'TT 00°00t°8

(00°09 $¥) - Byue BP 358 3jEA

(00°0r€ $Y) - oedeuBWIY 3jEA

00000°ZvT'€ 00000 ¥ € 00'000°/80'€ 7089 VIE T

(%T8°€ ) - soAy ap eyjog

TYNNY 0aVvJH0 TVNNY OLOVdINI | VNNV 0av3¥0 | IvNNY O.LOVdINI

£Z0T 9zZ0¢

9Z0Z/034VYIN ISYg-V.Lva

SOLIg|eS Sp [enuy [eiaD) oesinay
0J123ueUly 3 OLIBIUSWEIIQ 0PEduW]

B(QEI0BIL] 9P srediolunpy sorIguorouny sop ﬁ._ m < ﬁ_ _
[BI00F BIOUISISSY 9 BIOUYPIASIJ OP OJNJISU] i ___m

Ll :euibed




Pagina: 48

Assinaturas do documento

“Impacto Revisio Salarial Margo-2026 - IPASP (1)"

Cadigo para verificacdo: IPVASPDT

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

f ANTONIO CARLOS SCHIAVON (CPF: "*.073.178-**) em 26/03/2026 as 14:19:38 (GMT-03:00)
Emitido por: "SolarBPM", emitido em 04/08/2025 - 11:21:03 e vélido até 04/08/2028 - 11:21:03.
(Assinatura do Sistema)

Esta pagina foi gerada automaticamente

E pelo sisterna para detalhamento das assinaluras e
nao e contabilizada na n

umeragdo de péginas de processo.

MUNICIPAIS.
Pag. 46 de 48 - Documento assinado digitalmente por SINDICATO DOS TRABALHADORES

odi XD1426.
i i 0 PMP 2026/054244 e o c6digo OP
ite https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o process
Para conferéncia, acesse o si : .
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Estimativa do Impacto Orcamentario-Financeiro

Demonstrativo do Caleculo
Detalhamento das Informagées Orcamentirias e Financeiras do Tesouro Exticinioe
e 2026 | 2027 [ 2028

Orcamentirio - Financeiro
01. Caixa do Exercicio Anterior fonte 01 458.236.872,80 - -
02. Passivos a Pagar 33.779.024,32 - -
03. Salde do Empenho RPNP a Liquidar 82.030.756,88 -
04. Superavit Final do Exercicio Anterior (01-02- 03) 342.427.091,60 0,00 0,00
05. Superavit ja dotado até 0 momento - - -
06. Superavit disponivel para utilizagio (04 - 05) 342.427.091,60 0,00 0,00
07. Receita Inicial Orgada LOA 2026 - FRO] PREFEITURA

2.019.820.800,00] 2171 -550.000,00

2.293.150.000,00
08. Receita Atualizada Estimada

2.019.820.800,00 2.171.550.000,00 2.293.150.000,00
09. Saldo de excesso ge arrecadagdo estimado (08 - 07) 0,00 0,00 0,00
10. Suplementagées por excesso de arrecadacgéo ja utilizados - = -
11. Saldo de Utilizagdo do Excesso de Arrecadagéo (09 - 10) 0,00 0,00 0,00
12. Orgamento Atual (05+07+10) 2.362.247.891,60 2.171.550.000,00] 2.293.1 50.000,00
13. Resultado Atual Financeiro (06 + 1 1)

342.427.091,60 0,00 0,00
Impacto Orcamentirio - Financeiro
— T Tl

14. Impacto Orgamentério - Financeiro

31.797.945,00 33.403.741,22 35.090.630,15
15. Impactc Orgamentario (14 + 12) 1,35% 1,54% 1,53%
16. Impacto Financeiro {14 = [12+13]) 1,18% 1,54% 1,53%
17a. Compensagao por reducdo de despesa 0,00 0,00 0,00
17b. Compensacéc por aumento de receita 0,00 0,00 0,00
17¢. Compensacéo por Superavit 0,00 0,00 0,00
18. Impacto Liquido Orgamentiério (14 - 17a - 17p - 17¢) 0,00 0,00 0,00
19. Orgamento Final (12 +18) = - 2
20. Resultado Final Financeiro (13 - 18) 342.427.091,60 0,00 0,00
E Avaliag3o dos Indicadores das Metas e Resultados Fiscais Fixados
2025 2026 2027
21._Resultade Primaric SEM RPPS (LDO 2026)

292.460.400,00 323.497.400,00 323.497.400,00
634.887.491,60 323.497.400,00 323.497.400,00
Nio Nao Niao
2.752.218.000,00]  2.871 -526.000,00 3.009.858.000,00
1.411.887.834,00 1.473.092.838,00] 1 -544.057.154,00
1.004.650.000,00 1.054.850.000,00 1.107.650.000,00

22. Resultado Primario apés Impactos elaborados (21 + 20)

23. Comprometimento do Resultado Primario

24. Receita Corrente Liquida Estimada (LDO 2026)

25. Limite Prudencial de 51 3% (RCL) das Despesas ¢/ Pessoal
26. Despesa com Pessoal Estimada LOA 2026. s/Reajuste

27. Percentual da RCL das Despesas ¢/ Pessoal (26 + 24)

Inferior ao limite

36,50% 36,73% 36,80%
28. Nova estimativa das Despesas ¢/ Pessoal (26 + 14) 1.036.447.945,00 1.088.253.741,22 1.142,740.630,15
29. Percentual da RCL com novas Despesas ¢/ Pessoal (28 = 24) 37,66% 37,90% 37,97%
30. Situagdo do % da RCL com novas Despesas c/ Pessoal Inferior ao limite

Inferior ao limite

Multiplicadores Considerados para os préximos anos 2026 2027 2028
Inflagdo IPCA anual considerada nos multiplicadores 3.81% 3,80% 3,80%

r.piracicaba.sp.gov.brfatendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2026/053272 e o codigo KRM73BPV.

por KARLA LOVATO PELIZZARO.

Documento assinado digitalmente
» acesse o site https://sempapel

Para conferéncia

Pag. 1de 1 -
0PXD1426
i cesso PMP 2026/054244 e o cédigo
: ite https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o pro
Para conferéncia, acesse o site https: .

ES MUNICIPAIS.
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Pagina: 50
Assinaturas do documento

"impacto_ Final reajuste 2026"

Codigo para verificagdo: KRM73BPV

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatérios nas datas indicadas:

KARLA LOVATO PELIZZARO (CPF: ***.608.428-**
Emitido por: "AC SINCOR RFB G5"
(Assinatura ICP-Brasil)

) em 26/03/2026 as 15:14:26 (GMT-03:00)
» emitido em 22/05/2024 - 16:29:56 e valido até 22/05/2027 - 16:29:56.

Para verificar a autenticidade desta cOpia, acesse o link

https://sempapel.piracicaba.sp.gov.bn’atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2026/053272
eo Cédigo KRM73BPV ou aponte a camera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.

Esta pagina foi gerada automaticamente pelo sistema para detalhamento das assinaturas e
néo e contabilizada na numeragéo de paginas de processo.

Pag. 48 dé 48 - Documento assinado digitalmente por SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS.

o} papel.p .Sp.g € 0 processo PMP 2026/054244 e o COdIgO 0PXD1426.
Para conferéncia, acesse o site https://se ape acicaba.s ov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e (0] /
1



Assinaturas do documento

"Oficio"

Cddigo para verificacdo: 0PXD1426

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

# SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS (CNPJ: 56.%*.220/0001-**) em 27/03/2026 as 11:14:19
(GMT-03:00)

Emitido por: "SolarBPM", emitido em 17/07/2025 - 11:35:14 e vélido até 17/07/2028 - 11:35:14.
(Assinatura do Sistema)

Para verificar a autenticidade desta cépia, acesse o link
https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2026/054244
e 0 cOdigo 0PXD1426 ou aponte a camera para 0 QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.

Esta pagina foi gerada automaticamente pelo sistema para detalhamento das assinaturas e
ndo é contabilizada na numeracgéo de paginas de processo.


https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos?cdConferencia=PMP-54244-2026-2-54244-0PXD1426-E

